UNIONE RENO GALLIERA (UNRENGAL) - Codice AOO: aoounrg - Reg. nr.0068382/2020 del 31/12/2020

Al Responsabile dell’Anticorruzione dellEnte

Al Settore Personale dell’'Unione Reno Galliera

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’
(art. 20, comma 1, D.Lgs. n.39 del 8.4.2013)

Il sottoscritto _E‘CR‘S& (Hkﬂ\lﬁ nato il & \8 i 5 b , dipendente a tempo determinato/indeterminato
A4S TUN HOWA L Uniove Reno (Allisny
Vista la Legge n.190 del 6 novembre 2012;

Visto il D. Lgs. n.39 dell’8 aprile 2013;
Visto I'art. 316 ter c.p.;
Richiamati gli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000;

DICHIARA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n.
39/2013 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti
dal capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di
diritto privato in controllo pubblicos regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento
del Servizio Sanitario regionale (artt. 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

A dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibilita:

,lZf di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013z;
,@/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
™ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013;
JH’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;
X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

1Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto privato regolati o finanziati» si intendono le societa e gli altri
enti di diritto privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali 'amministrazione che conferisce l'incarico: 1) svolga funzioni
di regolazione dellattivita principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, I'esercizio continuativo di
poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivita attraverso rapporti
convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di concessione di beni pubblici.



2 Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in controllo pubblico» si intendono le societa e gli altri
enti di diritto privato che esercitano funzioni amministrative, attivita di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o
di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei
quali siano riconosciuti alle pubbliche amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei
componenti
degli organi.

oppure

U di avere riportato le seguenti condanne penali:

O che sussistono la/le seguente/i causale di inconferibility/ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8aprile
2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi segdenti (*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in,Corso sia quelli cessati con indicazione délla data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o,Cessazione che sussistono la/le seguen/te/i causale di
incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al DAdgs. 8 aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o
incarichi seguenti:(*) /

CARICA/INCARICO RICOPERTO / Norma di riferimento 7/

/ /
(*) vanno elencati sia gli incarichi e le ¢ariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di

nomina e/o conferimento e della data di’scadenza e/o cessazione

/
/
s

/
CARICA/INCARICO RICOPERTQ"' Norma di rifg_ri"mento
'/ /
/ /
/ /
7 //
e di impegnarsi a rimuove'r/la/e ai sensi e per gli effetti di quan}o disposto dall'art.19 del D.Lgs.n.139/2013 e
s.m.i. /

/

/
% 5% J/ 4 . . .
Il sottoscritto si lmp?gna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
comunicare tempe/s ivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del caso una nuova

dichiarazione ;71tutiva.
7

Il sottoscritto dfichiara di essere informato e da il p;éprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente
3

dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39{/201 , ai sensidel D. Lgs. n.196/2003.

DICHIARA, INOLTRE

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art.
13 del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016, si informa che i dati acquisiti saranno oggetto di
trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata. |l trattamento dei dati si svolge nel rispetto dei diritti
delle liberta fondamentali, nonché nella dignita dell'interessato, con particolare riferimento alla riservatezza e
all'identita personale e al diritto alla protezione dei dati personali. In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti

nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e del suddetto Regolamento UE
2016/679.




di essere stato/a informato/a che

Il titolare del trattamento dei dati personali €' 'Unione Reno Galliera, con sede legale in Via Fariselli 4, c.a.p. 40016,
San Giorgio di Piano (BO) - PEC unione@pec.renogalliera.it

Data ’&’;! |1\'L:) 78

Il dichiagante

NB: firmare davanti al dipendente addetto alla ricezione.

(BO)

lo/a sottoscritto/a NAN NI FAUS’(A dipendente addetto/a alla ricezione della dichiarazione

sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita di cui al d. Igs. 8
aprile 2013, n.39 (ex artt. 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n.445) sopra indicato dichiaro che la firma del
- . » o g
Sig. Bof‘z/(:Sl CH/ AN da me identificato mediante_ (OGN Ci o’lMP/U h & stata

apposta in mia presenza

- esllla[c(‘-eo

\ ipendente, etto

O ()16~

J



