
 

 
 

Spett.le 
Unione Reno Galliera (FE) 
p.c. Dott. Vincenzo Errico 

 
 
 
OGGETTO: Applicazione degli obblighi di trasparenza e delimitazione attività di                   

pubblico interesse 

 

Con la presente, visto quanto disposto dall'art. 2-bis, comma 3 del d.lgs, 33/2013 e                           

ss.mm., a seguito dell'approvazione definitiva delle linee guida del 08/11/2017 da parte                       

dell'Anac, pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n. 284 del 5 dicembre 2017,                           

in sostituzione della deliberazione n. 8/2015, si attesta quanto di seguito indicato. 

       

LepidaSpA, società in controllo pubblico (100% di partecipazione di enti pubblici                     

svolge attività di pubblico interesse di cui all’art. 4, lett. a) e lett. d) del D.lgs. N. 175/2016,                                   

come specificato nello Statuto della Società pubblicato al seguente link                   

https://www.lepida.it/atti-generali-0  

     

In particolare, LepidaSpA, comunica quanto di seguito: 

1. Con Delibera n. D0415_23 del 13/05/2015  il Consiglio di Amministrazione ha 

nominato quale Responsabile della prevenzione della corruzione, il Direttore 

Generale, Prof. Ing. Gianluca Mazzini (comunicato ad ANAC in data  29/05/2015). 

Successivamente a seguito dell’adozione del D.lgs.n. 97/2016, con Delibera n. 

D1216_51 del 16/12/2016 il Consiglio di Amministrazione ha nominato il Direttore 

Generale, Prof. Ing. Gianluca Mazzini, quale  Responsabile della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza. 

2. l’avvenuta adozione di atto regolamentare interno per l’attivazione di                 

responsabilità in caso di mancata pubblicazione di dati, documenti e informazioni                     

obbligatori, come indicato nel Piano triennale di prevenzione della corruzione e                     

della trasparenza 2018-2020 pubblicato al seguente link             

https://www.lepida.it/prevenzione-della-corruzione-0  
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3. l’avvenuta istituzione nel sito web di una apposita sezione denominata “società                     

trasparente” strutturata secondo il modello di “amministrazione trasparente” di cui                   

all’allegato tecnico alla deliberazione Anac n. 1310/2016 e secondo gli                   

adeguamenti indicati nell’Allegato 1 delle linee guida Anac approvate                 

definitivamente in data 08/11/2017 e previa verifica di compatibilità dei dati da                       

pubblicare di cui al successivo punto 9 della presente. Si rinvia al seguente link                           

https://www.lepida.it/societ%C3%A0-trasparente;  

4. la pubblicazione dei dati relativi ai titolari degli incarichi di amministrazione di cui                         

all’art. 14 del D. Lgs. n.33/2013 e s.m..i e delle dichiarazioni di insussistenza di                           

situazioni inconferibilità ed incompatibilità per l’assunzione di tali cariche. Si rinvia                     

al seguente link     

https://www.lepida.it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-

di-governo-0;  

5. la pubblicazione degli atti di cui all’art. 19 del D. Lgs. n. 175/2016. Si rinvia a quanto                                 

pubblicato al seguente link https://www.lepida.it/reclutamento-del-personale; 

6. l’adozione di una disciplina interna per il riscontro delle istanze di accesso civico                         

generalizzato, di cui agli artt. 5 e 5.bis del D. Lgs. n. 33/2013 e smi. Si rinvia a quanto                                     

pubblicato al seguente link https://www.lepida.it/accesso-civico-0  

7. l'adozione del modello di cui al D. Lgs. n. 231/2001 e la sua integrazione con misure                               

idonee a prevenire i fenomeni di corruzione ed illegalità in coerenza con le finalità                           

di cui alla L. n. 190/2012, con riguardo non solo a reati commessi nell'interesse o a                               

vantaggio della società ma anche a quelli in danno di essa. LepidaSpA ha                         

provveduto ad adottare anche il Codice Etico (allegato al Modello 231/2001). Si                       

rinvia a quanto pubblicato al seguente link             

https://www.lepida.it/prevenzione-della-corruzione-0; 

8. il contenuto delle misure di prevenzione della corruzione, con riferimento seguenti                     

requisiti minimi (Si rinvia a quanto pubblicato al seguente link                   

https://www.lepida.it/prevenzione-della-corruzione-0)  

a) applicazione del modello di gestione del rischio di cui ai PNA 2016;  

b) adozione di un sistema di controllo delle misure;  

c) adozione del codice di comportamento;  
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d) disciplina delle verifiche sulle dichiarazioni per l'attestazione di insussistenza di                     

situazioni di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e di cui                             

all'art. 11, comma 8, del D. Lgs. n. 175/2016;  

e) misure di verifica del rispetto dell'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001; 

f) piano della formazione dei dipendenti;  

g)disciplina della rotazione degli incarichi dei dipendenti nelle aree di rischio;  

h) tutela del dipendente che segnala illeciti (L. n. 179/2017); 

i) sistema di monitoraggio dell'attuazione delle misure. 

9. Le attività svolte della Società sono di pubblico interesse e rientrano tra le finalità                           
di cui all’art. 4, lett. a) e lett. d) del D.lgs. N. 175/2016, come specificato nello                               
Statuto della Società pubblicato al seguente link             
https://www.lepida.it/atti-generali-0  

 
 

 
Il Direttore Generale 

LepidaSpA  
Prof. Gianluca Mazzini 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Lepida S.p.A. 
Via della Liberazione, 15 - 40128 Bologna 
Tel. 0516338800 - Fax 0519525156 
e-mail: segreteria@lepida.it 

P. IVA/C.F. e iscrizione Registro Imprese Bologna 02770891204 
Numero Rea BO - 466017 

Capitale Sociale interamente versato € 65.526.000,00 

 
3 

https://www.lepida.it/atti-generali-0

		2018-03-16T12:11:37+0000
	MAZZINI GIANLUCA




