OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA I COMUNI DI  ARGELATO, BENTIVOGLIO, CASTELLO D'ARGILE, CASTEL MAGGIORE, GALLIERA, PIEVE DI CENTO, S.GIORGIO DI PIANO, S.PIETRO IN CASALE PER LO SVOLGIMENTO IN FORMA ASSOCIATA DELLE FUNZIONI DI AMMINISTRAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE.

IL CONSIGLIO COMUNALE

 Premesso:

-
Che il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali), all’art. 33, commi 2 e 4, prevede che, nell’ambito delle previsioni regionali che attuano il trasferimento delle funzioni nei confronti delle generalità di Comuni, gli stessi esercitino tali funzioni in forma associata, individuando autonomamente i soggetti, le forme e le metodologie, entro il termine temporale individuato nella legislazione regionale. 

-
Che la L.R. 26 aprile 2001, n. 11, all’art. 8, dispone che la Regione promuove l’istituzione di Associazioni Intercomunali finalizzate alla gestione associata di una pluralità di funzioni e servizi propri dei Comuni.

· Che in data 5/07/2001 rep. n. 2329 e successivo Decreto del Presidente della regione Emilia Romagna n. 228 del 24/07/2001 (B.U.R.E.R. n. 108 dell'8/08/2001) è stata costituita l'Associazione Intercomunale tra i Comuni di Argelato, Bentivoglio, Castello d'Argile, Castel Maggiore, Galliera, Pieve di Cento, San Giorgio di Piano, San Pietro in Casale, ai sensi della legge regionale vigente in materia, e approvato il relativo Regolamento;

Considerato:

· Che con convenzione Rep n° 2467 del 28/3/2003  per la durata di 5 anni  sono state gestite in forma associata le seguenti funzioni del personale limitatamente e gradualmente :
· Retribuzione del personale e adempimenti connessi;

· Previdenza e contributi;

· Elaborazione di un piano formativo in forma associata;

· Gestione procedure selettive dall’esterno;

· Analisi preliminare in merito all’attivazione della gestione giuridica del personale in forma associata ed armonizzazione dei regolamenti inerenti il personale;

· Altri adempimenti connessi alle funzioni di cui ai punti precedenti.

· Che, sulla scorta del positivo riscontro gestionale delle funzioni gestite ,   si ritiene opportuno addivenire ad una nuova convenzione completando il trasferimento dell’intera funzione di gestione del personale, al fine di garantire un miglioramento della qualità del servizio svolto e conseguire nel contempo ulteriori economie di scala;
· che le linee guida per la composizione dell’ufficio e per le modalità di gestione del Servizio associato sono state oggetto di uno studio di fattibilità, elaborato dal Responsabile del Servizio Personale Associato  e approvato dalla conferenza dei Sindaci dell’Associazione Reno-Galliera con deliberazione n° 14 del 3/8/2007;
· che i Comuni dell’Associazione Intercomunale “Reno-Galliera” già nell’approvare l’atto costitutivo dell’associazione e il relativo regolamento hanno espresso la volontà di gestire in forma associata le funzioni di gestione del personale;

· che ai fini dello svolgimento in forma associata di funzioni e servizi è necessario procedere alla stipula di apposita convenzione  anche in via anticipata rispetto alla naturale scadenza della convenzione in essere;

Dato atto:

che sulla base delle intese raggiunte, è stato predisposto l’allegato schema di convenzione finalizzato allo svolgimento in modo associato delle funzioni e dei servizi ivi indicati, stabilendo i fini, la durata, le forme di consultazione e i rapporti finanziari;

che le linee guida per la composizione dell’ufficio e per le modalità di gestione del Servizio associato sono contenute nello Studio di Fattibilità  soprarichiamato;
Visti L’art. 30 del Dlgs n° 267/00 ( T.U.E.L )
Vista la L.R.n° 11/01

Vista la Delibera  della Giunta Regionale 3 aprile 2006 n° 475  recante “ Misure per il consolidamento  delle forme associative intercomunali e aggiornamento del Programma di Riordino Territoriale “  che,  relativamente alla concessione dei contributi , predilige la gestione integrale dell’intera  funzione  per le attività attinenti la voce di riferimento;

Visti gli allegati pareri resi ex art. 49 del Tuel 
Con voti………………………………………..;

D E L I B E R A

1. di approvare l’allegata convenzione ai sensi dell’art 30  del Dlgs n° 267/00  tra i comuni di Argelato, Bentivoglio, Castello d'Argile, Castel Maggiore, Galliera, Pieve di Cento, San Giorgio di Piano, San Pietro in Casale per la gestione associata delle funzioni del personale intesa a:

a)  confermare la gestione associata  delle le funzioni già svolte in forma associata ;
b) ampliare lo svolgimento delle funzioni associate in materia di amministrazione e gestione del  personale 

nel testo che si allega per formarne parte integrante e sostanziale;
2. di dare atto che la convenzione sarà sottoscritta per conto del Comune di Argelato dal Sindaco pro-tempore Sig.Luigi Pasquali
3. di approvare lo studio di fattibilità sull’ampliamento delle funzioni di personale in modo associato  predisposto dal Responsabile del Servizio associato e positivamente esaminato nella Conferenza dei Sindaci  in data  3 agosto 2007 , acquisito agli atti .
