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PROCEDURA APERTA PER LA STIPULA DI UN ACCORDO QUADRO PER LA
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO - CIG. 68099368F5

AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE:

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA DELL'UNIONE RENO GALLIERA
Via Matteotti n. 154

40018 — San Pietro in Casale (BO)

Responsabile del Procedimento: Dott. Ing. Antonio Peritore

E-mail: cucrg@renogalliera.it

Pec: unione.renogalliera@cert.provincia.bo. it

ENTI COMMITTENTI:

UNIONE RENO GALLIERA

Via Farisellin. 4

40016 — San Giorgio di Piano (BO)

Telefono: 051/8904840

Sito internet: www.renogalliera.it

Responsabile del Procedimento: Dott. Alberto di Bella
E-mail: a.dibella@rencgalliera.it

PEC: unione.@pec.renogalliera.it

Oggi 28 Novembre 2016 alle ore 15,30 presso la sede della Centrale Unica di Committenza dell'Unione
Reno Galliera, sita presso il Comune di San Pietro in Casale, Via G. Matteotti n. 154, in seduta riservata, si
& nuovamente riunita la Commissione di gara nominata con Determinazione URSI/116 del 8/11/2016

dellUnione Reno Galliera per I'affidamento in oggetto, cosi composta:

ING. PERITORE Antonio Peritore Presidente
RAG. Daniela Tedeschi Componente
DOTT. Roberto Zanella Componente

Alla Dott.ssa Annalisa Sarricchio vengono affidate le funzioni di segretario verbalizzante.
La Commissione riepiloga i punteggi attribuiti da ciascuno dei commissari alle singole offerte, determina la
somma dei punteggi, attribuisce i coefficienti e la conseguente riparametrazione come da tabelle di seguito

riportate :




CRITERIO A1: Organizzazione aziendale- descrizione della struttura organizzativa dedicata al servizio

CONCORRENTE | COMMISS. COMMISS. COMMIS. Somma COEFFICIENTI | PUNTEGGIO
PRESIDENTE RAG.DANIELA | ROBERTO PUNTEGGI FINALE
PERITORE TEDESCHI ZANELLA

A 14 20 12 46 0,939 4,694

B 4 7 3 14 0,286 1,429

C 7 5 5 17 0,347 1,735

D 15 20 11 46 0,939 4,694

E 15 20 12 47 0,959 4,796

F 15 20 14 49 1,000 5,000

G 15 20 14 49 1,000 5,000

H 0 0 0 0 0,000 0,000

CRITERIO A2: Organizzazione aziendale- Modalita interazione agnzia-lavoratori e uffici coinvolti

CONCORRENTE COMMISS. COMMISS. COMMISS. Somma COEFFICIENTI PUNTEGGIO

PRESIDENTE RAG.DANIELA ROBERTO PUNTEGGI FINALE
PERITORE TEDESCHI ZANELLA

A 12 18 5 35 0,479 2,397

B 6 9 8 23 0,315 1,575

C 8 6 12 26 0,356 1,781

D 18 23 18 59 0,808 4,041

E 12 17 5 34 0,466 2,329

F 26 25 22 73 1,000 5,000

G 22 20 24 66 0,904 4,521

H 0 0 0 0 0,000 0,000




CRITERIO B1:Modalita di reclutamento-qualita efficacia dei metodi utilizzati per il reclutamento o selezione del

personale
CONCORRENTE COMMISS. COMMISS. COMMISS. Somma COEFFICIENTI PUNTEGGIO
PRESIDENTE RAG.DANIELA ROBERTO PUNTEGGI FINALE
PERITORE TEDESCHI ZANELLA
A 13 13 13 39 0,750 3,750
B 3 3 6 12 0,231 1,154
Cc 13 13 1 37 0,712 3,558
D 13 13 11 37 0,712 3,558
E 0 13 2 15 0,288 1,442
F 21 13 18 52 1,000 5,000
G 13 13 13 39 0,750 3,750
H 3 0 0 3 0,058 0,288
CRITERIOQ C: Percorsi Formativi
CONCORR COMMISS. | COMMISS. COMMISS. P CAEFFICIENT] PU;‘IEES'O
ENTE | PRESIDENTE | RAG.DANIELA | ROBERTO PUNTEGGI
PERITORE TEDESCHI ZANELLA
A 25 29 16 70 1,000 10,000
B 6 12 3 21 0,300 3,000
C 6 10 16 32 0,457 4,571
D 20 23 16 59 0,843 8,429
E 20 28 8 56 0,800 8,000
F 6 8 3 17 0,243 2,429
G 11 18 8 37 0,529 5,286
H 0 0 0 0 0,000 0,000
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CRITERIO D: Minor onere amministrativo a carico della stazione appaltante per ogni singolo contrastto

stipulato
COMMISS. COMMISS. COMMISS. COEFFICIENTI |  PUNTEGGIO
CONCORRENTE | PRESIDENTE | RAG.DANIELA | ROBERTO 33’3?‘&61 FINALE
PERITORE TEDESCHI ZANELLA

A 2 2 0 4 0,080 0,597
B 2 2 4 8 0,119 1,194
5 14 19 8 M 0,612 6,119
D 7 13 8 28 0,418 4,179
E 7 13 4 24 0,358 3,582
F 14 9 8 31 0,463 4,627
G 22 27 18 67 1,000 10,000
H 2 2 4 8 0,119 1,194

CRITERIO E: MODALITA' DI GESTIONE DELLA SPESA

CONCORRENTE | COMMISS. COMMISS. COMMISS. Somma COEFFICIENTI | PUNTEGGIO

PRESIDENTE | RAG.DANIELA | ROBERTO PUNTEGGI FINALE
PERITORE TEDESCHI ZANELLA

A 6 9 5 20 0,345 3,448

3 5 9 0 15 0,259 2,586

& 13 9 5 27 0,466 4,655

D 13 9 26 48 0,828 8,276

E 2 2 5 9 0,155 1,552

F 13 2 13 28 0,483 4,828

G 21 24 13 58 1,000 10,000

H 0 2 5 7 0,121 1,207




TOTALE OFFERTA TECNICA QUALITATIVA

CONCORR. | CRITERIO | CRITERIO | CRITERIO | CRITERIO | CRITERIO | CRITERIO | CRITERIO | TOTALE
A1 A2 B1 B2 Cc D E

A 4,69 2,40 3,75 5,00 10,000 0,60 3,448 29,89

B 1,43 1,58 1,16 5,00 3,000 1,19 2,586 15,94

c 1,73 1,78 3,56 5,00 4,571 6,12 4,655 27,42

D 4,69 4,04 3,56 5,00 8,429 4,18 8,276 38,18

E 4,80 2,33 1,44 5,00 8,000 3,58 1,662 26,70

F 5,00 5,00 5,00 5,00 2,429 4,63 4,828 31,88

G 5,00 4,52 3,75 5,00 5,286 10,00 10,000 43,56

H 0,00 0,00 0,29 5,00 0,000 1,18 1,207 7,69

Terminato I'esame dei criteri relativi all'offerta tecnica e attribuiti i relativi punteggi, il Presidente della
Commissione giudicatrice sospende la seduta alle ore 18,00 rinviando le operazioni di gara relative

all'apertura delle Offerte Economiche al giorno lunedi 5 dicembre alle ore 10,00 in seduta pubblica.

Il Presidente da atto che i plichi relativi alle offerte verranno conservati in un luogo chiuso e sicuro a norma

di legge . Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto.

Il Presidente

Dott. Ing. Antonio Peritore

| componenti
Rag.Daniela tedeschi

Dott. Roberto Zanella

Il Segretario

Dott.ssa Annalisa Sarricchio




