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Modello offerta economica 
 
MODELLO B  
(da inserire nella busta C) 

 
 
 
 

Centrale Unica di Committenza 
Dell’Unione Reno Galliera (BO) 
C/O Comune di San Pietro in Casale 
Via Matteotti n. 154, San Pietro in Casale (Bo) 

 
 
 
 
OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SER VIZIO DI TESORERIA 

COMUNALE (CIG. 626340447D) 
Offerta economica. 

 
Il sottoscritto 

………..…………………………………………………………………………….………….…………. 

nato a ……………………………………………… il  ………………………………………………… 

legale rappresentante di 

……………………………………………………………..………………………………………………. 

con sede in 

……………………………………………………………………………………………………………... 

Fax ………………………………..……………  Tel ……………………..……………….……..….…. 

C.F  ……………………………………………   P. IVA  ………………………………………………. 

concorrente per l’affidamento della fornitura di cui all’oggetto, presenta la seguente offerta per la 
gestione del servizio di tesoreria comunale. 
 
 
CONDIZIONI ECONOMICHE ED EFFICIENZA TECNICO ORGANIZZATIVA 
(PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE  PUNTI  161) 
 
(tutti i valori vanno indicati sia in cifre che in lettere) 
 

N°  Fattore economico o qualitativo Offerta 
1 TASSO ATTIVO 

applicato sulle giacenze di cassa, fuori dal circuito 
della tesoreria unica  
Ai soli fini dell’aggiudicazione della gara, il 
punteggio previsto per il presente parametro verrà 
attribuito al tasso finito ovvero alla somma 
dell’euribor 3 mesi base 360 giorni riferito alla 
media del mese precedente (desunto dalla stampa 
specializzata) diminuito/aumentato dello spread 
offerto in sede di gara. 
MASSIMO PUNTI 8 

 
 
(in cifre) ...................................ppt 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

 
Contrassegno 

telematico 
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N°  Fattore economico o qualitativo Offerta 
2 TASSO PASSIVO 

Tasso di interesse debitore applicato sulle 
anticipazioni di Tesoreria: 
Ai soli fini dell’aggiudicazione della gara, il 
punteggio previsto per il presente parametro verrà 
attribuito al tasso finito ovvero alla somma 
dell’euribor 3 mesi base 360 giorni riferito alla 
media del mese precedente aumentato dello 
spread offerto in sede di gara. 
MASSIMO PUNTI 12 

 
(in cifre) ...................................ppt 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

3 FORNITURA DI POS GRATUITI 
MASSIMO PUNTI 20 

                 □ SI                  □  NO 
In caso affermativo: n…….. Pos gratuiti 

4 POS - (esclusi eventuali pos gratuiti di cui al punto 
3) 
 

- CANONE FISSO MENSILE PER OGNI 
POSTAZIONE (COMPRENSIVO DEL 
COSTO DI INSTALLAZIONE) 

-  
MASSIMO PUNTI 10 

 
 
 
(in cifre) ................................... 
(in lettere) ................................................ 
 
 

5 POS – COMMISSIONE PERCENTUALE 
SULL’IMPORTO DELLE TRANSAZIONI 
PAGOBANCOMAT. 
Ai soli fini dell’aggiudicazione il punteggio previsto 
per il seguente parametro verrà attribuito alla 
commissione percentuale sull’importo delle 
transazioni POS mediante circuito Pagobancomat. 
MASSIMO PUNTI 10 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

6 POS – COMMISSIONE PERCENTUALE 
SULL’IMPORTO DELLE TRANSAZIONI CON 
CARTE DI CREDITO. 
Ai soli fini dell’aggiudicazione il punteggio previsto 
per il seguente parametro verrà attribuito alla 
commissione percentuale sull’importo delle 
transazioni POS mediante carte di credito. 
MASSIMO PUNTI 5 

(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

7 COMMISSIONE A CARICO BENEFICIARI PER 
PAGAMENTI MEDIANTE BONIFICO BANCARIO 
O POSTALE SU CONTI CORRENTI DI ALTRI 
ISTITUTI.(fino ad € 500.00 si considerano esenti) 
Fatto salvo quanto previsto dall’art. 3 comma 7 
- Da euro 500,01 a euro 5.000,00 
MASSIMO PUNTI 5 
 
 
- Superiori a euro 5.000,00 
MASSIMO PUNTI 5 
 
 

 
 
 
 
 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) ................................................ 
 
 (in cifre) ................................... 
 
(in lettere) ................................................ 
 

8 NUMERO GIORNI DI VALUTA RICHIESTI SU 
PAGAMENTI CON BONIFICI BANCARI PRESSO 
SPORTELLI DELLO STESSO ISTITUTO 
TESORIERE 
 
 
MASSIMO PUNTI 5 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
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N°  Fattore economico o qualitativo Offerta 
9 NUMERO GIORNI DI VALUTA RICHIESTI SU 

PAGAMENTI CON BONIFICI BANCARI PRESSO 
SPORTELLI DIVERSI DALL’ISTITUTO 
TESORIERE O BONIFICI POSTALI 
MASSIMO PUNTI 5 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

10 NUMERO GIORNI DI VALUTA  E COMMISSIONI 
A CARICO BENEFICIARI (fatto salvo quanto 
previsto dall’art. 3 comma 7) PER ALTRE 
MODALITA’ DI PAGAMENTO (assegno circolare, 
assegno di traenza, carta prepagata ecc..) 
 

- giorni di valuta 
MASSIMO PUNTI 3 
 
 
 

- commissioni 
MASSIMO PUNTI 3 

 
 
 
 
 
 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

11 CONTRIBUTO ANNUO PER LE ATTIVITA’ 
ISTITUZIONALI DEL COMUNE 
 
MASSIMO PUNTI 5 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

12 GESTIONE ENTRATE PATRIMONIALI 
COMMISSIONE ONNICOMPRENSIVA A CARICO 
DEL COMUNE PER RISCOSSIONI MEDIANTE 
RID/SEPA DIRECT DEBIT CORE (compresa 
rendicontazione e gestione informatizzata dei 
flussi) 
MASSIMO PUNTI 15 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

13 GESTIONE ENTRATE PATRIMONIALI 
COMMISSIONE INSOLUTI RID/SEPA DIRECT 
DEBIT CORE(compresa rendicontazione e 
gestione informatizzata dei flussi) 
 
MASSIMO PUNTI 15 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

14 GESTIONE ENTRATE PATRIMONIALI 
COMMISSIONE ONNICOMPRENSIVA A CARICO 
DEL COMUNE PER RISCOSSIONI MEDIANTE 
MAV BANCARIO COMPRESI INSOLUTI E 
DISTINTE (max 2 fogli A/4 fronte retro b/n: 
informativa e bollettino compresa rendicontazione 
e gestione informatizzata dei flussi) 
 
MASSIMO PUNTI 15 

 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) 
.................................................................. 
 

15 FORNITURA ED EMISSIONE GRATUITA DI 
CARTE RICARICABILI (per la gestione dei 
contributi continuativi agli indigenti) 
 
MASSIMO PUNTI 10 

 
                 □ SI                  □  NO 
In caso affermativo: n…….. carte gratuite 
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N°  Fattore economico o qualitativo Offerta 
16 CARTE RICARICABILI - (esclusi eventuali carte 

gratuite di cui al punto 15) 

A. Per costo emissione -  Max punti 5  

 

B. Per canone mensile – Max punti 5  
 
 

 
 
 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) ................................................ 
 
(in cifre) ................................... 
 
(in lettere) ................................................ 

 

 

________________ lì _______________ 
FIRMA 

______________________________ 
(Firma leggibile e per esteso del 

legale rappresentante/persona munita 
di idonei poteri di rappresentanza) 


