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OGGETTO: 
INTERPELLO CON LA CITTÀ METROPOLITANA DI BOLOGNA PE R LA COPERTURA DI 

NR. 2 POSTI DI FUNZIONARIO EDILIZIA E URBANISTICA A REA DEI FUNZIONARI E 
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE A TEMPO INDETERMINATO E  PIENO DI CUI N. 1 
POSTO PRESSO COMUNE DI CASTEL MAGGIORE E N. 1 POSTO  PRESSO UNIONE 

RENO GALLIERA - PROROGA DEI TERMINI PER LA PRESENTA ZIONE DELLE 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 
 
Richiamate: 

• la Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 48 del 19/12/2024, immediatamente 
esecutiva, con la quale è stata approvato il Documento Unico di Programmazione 
(DUP) per il periodo 2025/2027; 

• la Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 49 del 19/12/2024, immediatamente 
esecutiva, con la quale è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2025/2027 
redatto secondo gli schemi ex D.lgs. n. 118/2011; 

• la Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 118 del 19/12/2024 con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025/2027, parte contabile e sono state 
assegnate le risorse ai responsabili dei settori e/o servizi, titolari di posizione 
organizzativa e delegati per funzioni e competenze; 

• il Decreto del Presidente dell’Unione Reno Galliera n. 12 del 15/11/2022 avente ad 
oggetto il conferimento di incarico Dirigenziale Area Affari Generali alla Dr.ssa Elena 
Gamberini a decorrere dal 01/12/2022 e contestuale nomina a Dirigente Coordinatore, 
che a sua volta ha provveduto alla nomina dei titolari di E.Q. e ha delegato le funzioni 
e le competenze contenute nel documento prot. n. 74175 del 30/12/2024 alla dott.ssa 
Donini Serena quale responsabile del “Servizio Personale” per il periodo 01/01/2025 - 
31/12/2025; 

 
Richiamata la propria determinazione n. PER/125 del 23/09/2025 avente ad oggetto 
“INDIZIONE INTERPELLO CON LA CITTÀ METROPOLITANA DI BOLOGNA PER LA 
COPERTURA PER LA COPERTURA DI NR. 2 POSTI DI FUNZIONARIO EDILIZIA E 
URBANISTICA AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI CUI N. 1 POSTO PRESSO COMUNE DI CASTEL 
MAGGIORE E N. 1 POSTO PRESSO UNIONE RENO GALLIERA - APPROVAZIONE 
AVVISO DI INTERPELLO””  

 
Considerato che la scadenza per la presentazione delle domande è il 14/10/2025 alle 

ore 12:00 e alla data del 13/10/2025 la Città Metropolitana di Bologna ha comunicato esser 
pervenuta una sola domanda;  
 

Visto l’articolo 14 del vigente Regolamento delle procedure di concorso, selezione e 
accesso al pubblico impiego dell’Unione Reno Galliera, rubricato “Riapertura dei termini del 
bando”; 
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Considerato per le motivazioni sopra esposte necessario prorogare il termine di 
scadenza per la presentazione delle domande; 

 
Valutato che si provvederà ad una proroga della pubblicazione sul sito istituzionale 

dell’Ente e sul sito InPA, con termine di scadenza per la presentazione delle domande fissato 
al ventesimo giorno ulteriore rispetto ai ventuno giorni successivi alla pubblicazione in “inPA” 
da parte della Città Metropolitana di Bologna, inizialmente previsti; 
 
Visti: 

• Il Decreto Legislativo del 18.08.2000 n. 267; 
• Il D.Lgs 165/2001; 
• Lo Statuto dell’Ente;  
• Il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

Attestata la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 
bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267; 

 
 

DETERMINA 
 
 

1. per le motivazioni esposte in premessa, di avvalersi della facoltà prevista dall’art. 14 
del vigente Regolamento delle procedure di concorso, selezione e accesso al pubblico 
impiego dell’Unione Reno Galliera e conseguentemente prorogare i termini della 
selezione di cui trattasi; 
 

2. di dare atto che il termine di scadenza per la presentazione delle domande è prorogata 
fino al 03/11/2025 alle 12:00, di tale proroga verrà data pubblicazione sul portale 
“inPA” da parte della Città Metropolitana di Bologna e sul sito istituzionale dell’Ente 
Unione Reno Galliera; 
 

3. di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato all’albo pretorio on line; 
 

4. di dare atto che la data di svolgimento della prova orale, definita per il 23 ottobre 2025, 
verrà rimandata a data da destinarsi, dandone opportuna comunicazione sul sito 
istituzionale dell’Ente Unione Reno Galliera;  

 
5. Di dare atto che ai sensi del Decreto legislativo n. 33 del 2013 così come modificato 

dal D.lgs. 97/2016 e del Piano Integrato di Attività e Organizzazione – PIAO 2025-
2027, (Sottosezione 2.3 – Rischi corruttivi e trasparenza) adottato dall’Unione Reno 
Galliera, con deliberazione n. 4 del 28/01/2025, si dà atto dell’assolvimento degli 
adempimenti volti alla verifica dell’assenza di cause di conflitti di interesse; 

 
6. Di dare atto che la presente determinazione è coerente con le previsioni, gli indirizzi e 

le finalità stabilite dal Documento unico di Programmazione vigente. 
 

7. Di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art.147 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 
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