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AREA POLIZIA LOCALE 
 
Prot. n.  2026/0017538     San Giorgio di Piano, 06/03/2026 
 

Alla Geom. Lucia Campana 
 

e p.c.   Al Presidente 
 
OGGETTO:  Nomina di titolare di elevata qualificazione professionale di Responsabile del 

Servizio “Protezione Civile” fino al 31/12/2026. 
 

IL DIRIGENTE DELL’AREA POLIZIA LOCALE 
 

Premesso che con decreto del Presidente n. 8 del 31/7/2025, il sottoscritto è stato nominato 
Dirigente dell’Area Polizia Locale dell’Unione Reno Galliera, a decorrere dal 1/9/2025 e fino al 
31/8/2028 (tre anni), rinnovabile e comunque di durata non superiore al mandato elettivo della 
Giunta dell'Unione. 

 
Viste la delibera di Giunta dell’Unione: 
- n. 90 del 18/11/2025 ad oggetto “MODIFICA MACROSTRUTTURA DELL'ENTE E 

AGGIORNAMENTO GRADUAZIONE POSIZIONI ORGANIZZATIVE - DECORRENZA 01 
GENNAIO 2026 in cui si approvava la nuova organizzazione della macrostruttura 
dell’Unione Reno Galliera e nello specifico si rideterminava l’assetto del Corpo di Polizia 
Locale, individuando il Servizio di Protezione Civile come un servizio di staff alle dirette 
dipendenze del Comandante, dando così attuazione anche alle linee programmatiche del 
Presidente della Regione Emilia Romagna che chiede ai Servizi di Protezione Civile dislocati 
sul territorio regionale, maggiore visibilità e autonomia di gestione all’interno degli Enti 

- n. 15 del 24/2/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, relativa all’AGGIORNAMENTO 
INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE E RELATIVA PESATURA - DECORRENZA 01 
MARZO 2026 - VARIAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE AI SENSI DELL'ART. 175 
COMMA 5BIS LETT. C) DEL D.L.VO 267/2000, con cui è stato valutato di prevedere un 
incarico di elevata qualificazione relativa all’ufficio di Staff “Protezione Civile” a cui 
assegnare la gestione del servizio, in considerazione dell’alta professionalità richiesta nelle 
attività organizzative e di coordinamento, sia in fase di prevenzione, che di emergenza, della 
strategicità del ruolo e delle responsabilità insite nel servizio stesso 

 
Considerato che al fine di rispondere alle esigenze sopra indicate è stata prevista l’acquisizione 

di personale, tramite mobilità, di comprovata esperienza nell’ambito della Protezione Civile, 
 
Dato atto che il 1 Marzo 2026 ha preso servizio presso l’Unione Reno Galliera – Area Polizia 

Locale – il Geom. Lucia Campana 
 
Valutato il curriculum della dipendente e rilevatene l’esperienza e le capacità nell’ambito delle 

attività di Protezione Civile; 
 
Visto il regolamento per la disciplina delle Elevate Qualificazioni approvato dalla Giunta 

dell’Unione Reno Galliera con deliberazione n. 90 del 29/10/2024 in attuazione delle nuove 
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disposizioni contenute nel Contratto Collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del 
Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022, che disciplinano gli incarichi di Elevata Qualificazione 
(EQ), conforme al nuovo Comparto Funzioni Locali del 23/2/2026; 

Vista la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 90 del 18/11/2025 relativa alla modifica della 
macrostrutttura dell’Unione con decorrenza 1/1/2026, conforme al regolamento sopra citato; 

Dato atto che, con deliberazione della Giunta dell’Unione Reno Galliera n. 15/2026, sono state 
aggiornate le graduazioni degli incarichi di elevata qualificazione; 

 
Dato atto che il dipendente a cui si intende attribuire l’incarico di Elevata Qualificazione 

possiede i requisiti culturali, professionali, di esperienza, competenza, autonomia e capacità 
gestionali idonee a ricoprire l’incarico, ai sensi degli artt. 2 e 5 comma 1 del regolamento per la 
disciplina delle posizioni organizzative (ora elevata qualificazione); 

 
Vista la dichiarazione sostitutiva di certificazione resa dalla dipendente Geom. Lucia 

Campana sulla assenza di cause di inconferibilità o incompatibilità al conferimento del suddetto 
incarico, ai sensi del D.lgs. n. 39/2013, ricevuta al P.G. dell’Ente n. 16861 in data 3/3/2026; 

 
DISPONE 

 
1. di nominare, per il periodo 6/3/2026 – 31/12/2026, titolare dell’incarico di elevata 

qualificazione professionale Servizio “Protezione Civile” la dipendente Geom LUCIA 
CAMPANA, inquadrata nel profilo di Funzionario Lavori Pubblici e Manutenzioni (ex 
categoria D), avente i requisiti di cui agli artt. 2 e 5 del Regolamento per la disciplina delle 
posizioni organizzative (ora elevate qualificazioni);  

2. di attribuire alla stessa le relative funzioni dirigenziali ai sensi degli artt. 107 e 109, 2° 
comma, del D.Lgs. 267/2000, oltre a quelle contenute o specificate nel vigente statuto e/o 
nei regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e di riconoscere allo stesso 
l’indennità di elevata qualificazione prevista dalla delibera della Giunta dell’Unione n. 15 del 
24/2/2026; 

3. di dare atto che, per il soggetto titolare dell’incarico di elevata qualificazione professionale, 
la Giunta dell’Unione, in funzione della strategicità degli obiettivi assegnati a tali figure e 
della rilevanza del loro pieno conseguimento nell’attuazione degli indirizzi e degli obiettivi 
dell’ente, avvalendosi del Nucleo di Valutazione e sentiti i Dirigenti, determina annualmente 
la graduazione dell’indennità di risultato; 

4. di dare atto che il titolare dell’incarico di Elevata Qualificazione professionale 
soprannominato è abilitato ad assumere tutti gli atti e i provvedimenti dei Responsabili 
come meglio esplicitati dalla legge e dagli atti adottati dal Dirigente; 

5. la comunicazione del presente Decreto Dirigenziale al soggetto incaricato. 

 
IL DIRIGENTE 

Area Polizia Locale 
Dott. Marco Rocca 

Firmato digitalmente 
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